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KSVR Huishoudeljjk Reglement

Dit huishoudelijk reglement legt de basisafspraken vast die het dagelijks functioneren
van de Koninklijke Schutters Vereniging “Rotterdam” (KSVR) regelen. Het
beschrijft hoe wij als sportvereniging samenwerken, welke verantwoordelijkheden
elk lid draagt, en welke procedures we volgen om een ordelijke en plezierige
clubomgeving te waarborgen.

Het reglement dient zowel als naslagwerk voor bestaande leden als als oriéntatiepunt
voor nieuwkomers. Het biedt duidelijkheid over de bestuursstructuur,
vergaderingen, contributie, communicatie en de omgangsvormen die wij binnen de
KSVR hanteren. Door deze richtlijnen te volgen, kunnen we gezamenlijk een
sportieve en gezellige sfeer creéren waarin iedereen zich welkom voelt en zich kan
ontwikkelen.



Ballotage

De ballotage is onze toelatingsprocedure voor nieuwe leden conform de artikel 4 en 5

l.

lid 4 van de Statuten KSVR. De ballotagecommissie voert hierbij een informeel
gesprek om te beoordelen of de aanvrager past binnen de KSVR en geen
veiligheidsrisico’s met zich meebrengt.

Als onderdeel van de ballotage zal de voor het lidmaatschap aangemelde persoon
14 dagen met gelijkende pasfoto en zijn persoonsgegevens, te weten naam, leeftijd
en beroep op het daartoe bestemde publicatiebord worden geplaatst. Bestaande
leden wordt gevraagd met enige regelmaat op het publicatiebord te kijken en bij
(mogelijke) bezwaren dit bij het bestuur aan te geven.

De ballotagecommissie bestaat uit ten minste 3 leden, waarvan minimaal 1
bestuurslid. Indien 1 van de leden van de ballotagecommissie een negatief oordeel
over een kandidaat heeft wordt deze niet toegelaten tot de vereniging.

Indien toegelaten - al dan niet onder voorwaarden (zie art 5 lid 4 Statuten) - zal
aan het eind van de aspirant-periode de ballotagecommissie samen met de
instructeurs de aspirant-periode bespreken en indien nodig het aspirant-lid voor
een tweede gesprek uitnodigen alvorens er kan worden overgegaan naar een
volwaardig lidmaatschap.



Veiligheidscursus

Voordat een aspirant-lid zelfstandig zijn schietoefeningen mag uitvoeren dient hij/zij
een veiligheidscursus dan wel direct een proeve van bekwaambheid te voltooien.
Deze cursus bestaat uit 6 lessen met pistool en 6 lessen met geweer waarna een
examen wordt afgenomen waarin de cursist moet laten zien dat hij/zij veilig en
bekwaam met beide type wapens kan omgaan. Pas als beide onderdelen succesvol
zijn afgesloten mag het aspirant-lid zelfstandig de baan op.

Bij herintredende leden of leden die van een andere vereniging komen bestaat de
mogelijkheid om een proeve van bekwaamheid te doen bij de door het bestuur
aangewezen hoofdinstructeur. Hierbij zal het aspirant-lid uitleg krijgen hoe bepaalde
zaken binnen de KSVR lopen en zal worden afgesloten met verschillende
oefeningen waarin de aspirant laat zien dat hij/zij veilig en bekwaam met wapens
kan omgaan. Indien hij/zij deze proeve van bekwaamheid voldoende afsluit mag
hij/zij zelfstandig zijn schietoefeningen op de baan, als de hoofdinstructeur enige
twijfel heeft over veilige omgang met wapen en/of gedrag op de baan zal het
aspirant-lid de gehele veiligheidscursus moeten volgen.

Mocht blijken dat een aspirant-lid na succesvol afsluiten van de cursus of de proeve
van bekwaamheid toch onveilig gedrag laat zien op de baan kan dit lid worden
terugverwezen naar de veiligheidscursus en worden zijn rechten om zelfstandig
schietoefeningen uit te voeren weer ingetrokken tot de cursus opnieuw voldoende
wordt behaald.



Lidmaatschap

Het aspirant-lidmaatschap vangt aan op de dag van schriftelijke aanmelding die bij de
KNSA bekend is. Dit aspirant-lidmaatschap zal na 6 maanden en definitieve
ballotage worden omgezet naar een volwaardig lidmaatschap conform de Statuten
KSVR.

Het is voor aspirant-leden wettelijk verboden om met een groot kaliber wapen te

schieten, enige uitzondering hierop is voor aspirant-leden die al een daartoe strekkend

wapenverlof bezitten of een lid dat bij uitzondering (schriftelijk bij het bestuur
aangevraagd) onder strikte begeleiding van een ander lid met zijn/haar groot kaliber
wapen schiet.



Introducees

Ieder lid, erelid, lid van verdienste heeft het recht op introductie van personen, hierbij
gelden wel enkele regels:

o De introducee wordt 3 dagen voor het bezoek aangemeld via

introducee@ksvr.nl. Bewijs van toestemming moet worden getoond aan de

barmanager in de sociéteit bij inschrijving in het introduceeregister.

o Het introducerende lid is verantwoordelijk voor de correcte registratie en
controle van het ID nummer. Na registratie krijgt de introducee een rood koord met
daarop het woord “visitor”, deze dient het gehele bezoek zichtbaar te worden
gedragen en bij vertrek te worden ingeleverd.

o En introducee kan pas worden meegenomen indien het introducerende lid zelf
over een wapenverlof bezit.

o Er mag alleen met vuurwapens worden geschoten in het kaliber .22 LR. Dit is
een wettelijke eis en het is dus onmogelijk voor een introducee om met een
grootkaliber wapen in welke hoedanigheid dan ook te schieten.

o Voor het schieten met vuurwapens dient de introducee ten minste 18 jaar oud
en niet handelingsonbekwaam te zijn.

o Het introducerende lid moet ten alle tijden toezicht houden op de introducee en
kan dus niet tegelijk deelnemen aan schietoefeningen.

o Het introducerende lid wordt ten alle tijden verantwoordelijk gehouden voor de
gedragingen van de introducee

Voor gastschutters met een eigen verlof gelden deze regels ook, een uitzondering kan
alleen worden gemaakt als minimaal 7 dagen van te voren deze schutter wordt
aangemeld als gastschutter met daarbij een beschrijving van de wapens waar mee
geschoten zal worden.

Voor aspirant-leden die toch graag aan familie of vrienden wil laten zien wat wij doen
is er de mogelijkheid om een instructeur te vragen voor een introductie. Het stuk
begeleiding tijdens de schietoefeningen zal dan door de instructeur worden
opgepakt.

Donateurs kunnen maximaal 3 keer per jaar aan een schietoefening mee doen onder
begeleiding van een instructeur of verlothouder, ook is het maximaal toegestane
kaliber .22 LR.


mailto:introducee@ksvr.nl

Verenigingswapens

De KSVR heeft verschillende lucht- en vuurwapens ter beschikking voor de leden.
Luchtwapens kunnen door alle leden direct worden geleend en de meeste klein kaliber
wapens na het behalen van de veiligheidscursus. Voor gespecialiseerde klein kaliber

wapens, zoals het PG50 geweer (met kijker en tweepoot) en groot kaliber wapens
zal een lid moeten worden vrijgegeven voor de hoofdinstructeur om deze te mogen
lenen.

Van alle leden wordt verwacht dat zij met grote zorgvuldigheid met het wapen
omgaan. Daarnaast is het niet toegestaan om de richtmiddelen van de handwapens te
verstellen en wordt verwacht dat als er op 100 meter wordt geschoten met een .22
LR geweer dat de richtmiddelen weer goed worden afgesteld voor de 50 meter baan
voor inlevering.

Defecten aan wapens dienen via de daarvoor bestemde Whatsapp groep te worden
gemeld dan wel in het onderhoudsboek dat in de kluis ligt. Bij misbruik van wapens
waardoor schade aan het wapen en/of de baan ontstaat is het lid aansprakelijk voor
de schade en kunnen er verdere maatregelen tegen dit lid worden getroftfen.



Instructeurs

Er zijn een of meerdere instructeurs door het bestuur aangewezen waarvan één
hoofdinstructeur. Deze instructeurs zijn verantwoordelijk voor het geven van de
veiligheidscursus en zijn eerste aanspreekpunt voor het bestuur bij
veiligheidsincidenten. Daarnaast zijn zij een klankbord voor het bestuur inzake de
ballotage van aspirant-leden.



Veiligheid

Iedereen die zich op de baan bevindt dient zich aan alle geldende
veiligheidsvoorschriften die in het schietreglement staan te houden.

Indien het lid het niet eens is met de wijze waarop de baancommandant of een andere
schutter zich gedraagt op de baan, meldt het lid dit bij de baancommandant. Als de
baancommandant het lid in diens standpunt volgt, wordt het probleem opgelost en
kan het schieten worden hervat. Wanneer het lid er samen met de baancommandant
niet uitkomt, verlaat het lid de baan en bespreekt het lid de kwestie na afloop van de
schietoefening met de betreffende persoon. Op geen van de schietbanen vindt enige
discussie plaats.

Indien de leden er ook na een gesprek in de sociéteit niet samen uitkomen, kunnen de
leden het probleem voorleggen aan het bestuur, dat vervolgens een besluit zal

nemen.



Maatregelen en beroepen

Maatregelen bij overtredingen
Elke overtreding van de veiligheidsregels, het niet direct opvolgen van aanwijzingen

of waarschuwingen, of het handelen in strijd met de binnen de vereniging geldende

normen, waarden en omgangsvormen conform de statuten en alle reglementen en

besluiten die daarop zijn gegrond, wordt beschouwd als niet-toelaatbaar gedrag en

kan leiden tot een door het bestuur op te leggen maatregel conform artikel 6 van de

statuten.

Het bestuur kan de volgende maatregelen treffen:

Waarschuwing;

Berisping;

Het opnieuw met goed gevolg afronden van de veiligheidstraining als
voorwaarde voor hervatting van schietactiviteiten;

Uitsluiting van deelname aan schietoefeningen, wedstrijden of bijeenkomsten
van de vereniging voor een periode van maximaal zes (6) maanden;
Schorsing voor een periode van maximaal zes (6) maanden;

Een bestuurlijke boete van maximaal een half jaar contributie, dan wel
vergoeding van de door de vereniging aantoonbaar geleden schade — het
bestuur bepaalt welk bedrag in de gegeven omstandigheden redelijk en
proportioneel is;

Beéindiging van het lidmaatschap door opzegging conform artikel 7 lid 4 van
de statuten;

Ontzetting uit het lidmaatschap (royement) conform artikel 7 lid 6 van de
statuten;

Een combinatie van bovenstaande maatregelen.

Onmiddellijke ontzetting

In de volgende gevallen is het bestuur bevoegd het lidmaatschap met onmiddellijke

ingang door ontzetting (royement) te beéindigen, zonder dat een waarschuwing of

voorafgaande lichtere maatregel vereist is:

Wanneer de KNSA aan het lid de status van schutter ontneemt en het lid
daardoor niet langer gerechtigd is de schietsport te beoefenen. In dit geval is de
vereniging tevens gehouden het lidmaatschap per direct te be€indigen conform
artikel 7 lid 2 van de statuten. Het lid wordt zo spoedig mogelijk schriftelijk
van het besluit in kennis gesteld. Zolang een door het lid bij de KNSA ingesteld
beroep tegen de intrekking van de schutterstatus nog loopt en de KNSA de
intrekking hangende dat beroep heeft opgeschort, kan het bestuur het
lidmaatschap tijdelijk opschorten in plaats van onmiddellijk te beéindigen.



Gedurende deze periode is het lid ten strengste verboden zich op de
schietbanen te bevinden of deel te nemen aan enige schietactiviteit;

o Wanneer sprake is van herhaaldelijke veiligheidsincidenten die zijn
gedocumenteerd, waaronder begrepen vastleggingen door het camerasysteem
van de vereniging. Onder herhaaldelijk wordt in dit verband verstaan: twee of
meer gedocumenteerde veiligheidsincidenten binnen een aaneengesloten
periode van twaalf (12) maanden, dan wel een enkelvoudig incident van
zodanige ernst dat voortzetting van het lidmaatschap naar het oordeel van het
bestuur niet verantwoord is.

Het lid wordt van het besluit tot onmiddellijke ontzetting zo spoedig mogelijk
schriftelijk in kennis gesteld, met opgave van de redenen.

Beroep

Tegen alle door het bestuur opgelegde maatregelen heeft het betreffende lid de
mogelijkheid om binnen één maand na ontvangst van de schriftelijke kennisgeving
beroep aan te tekenen bij de commissie van beroep, conform artikel 11 van de
statuten. In het kader van dit beroep krijgt het lid de gelegenheid zijn visie toe te
lichten in een vergadering met de commissie van beroep. Het lid mag zich daarbij
laten vergezellen door één andere persoon naar eigen keuze. Het beroep moet
binnen drie maanden zijn behandeld.

Spoedmaatregel

In spoedeisende gevallen kan een bestuurslid of instructeur een lid direct uitsluiten
van verdere deelname aan schietoefeningen, wedstrijden of bijeenkomsten. Deze
maatregel dient altijd onmiddellijk en zonder discussie te worden opgevolgd. Het
incident wordt zo spoedig mogelijk schriftelijk gedocumenteerd en aan het bestuur
gemeld.

Na een bezinningsperiode van minimaal zeven (7) dagen kan het betreffende lid,
indien het van mening is onjuist te zijn behandeld, schriftelijk een verzoek indienen
bij het bestuur om de maatregel te laten heroverwegen. Deze heroverweging heeft
geen terugwerkende kracht, maar biedt het lid de mogelijkheid zijn standpunt toe te
lichten en het bestuur te laten beoordelen of verdere maatregelen noodzakelijk zijn.



Wapenkluizen

De vereniging stelt, op basis van huur en beschikbaarheid, verschillende kluizen ter
beschikking aan de leden. Het lid is te allen tijde persoonlijk verantwoordelijk voor
de inhoud van zijn/haar kluis. Het lid dient de inhoud van zijn/haar kluis zelf te
verzekeren. De vereniging kan op geen enkele wijze aansprakelijk worden gesteld
voor verlies, beschadiging of diefstal van de inhoud. Bij een vordering op de inhoud
van de kluis door de politie zal de vereniging de gehele inhoud van de kluis mee
laten nemen door de politie. Er wordt door een afgevaardigde van de vereniging en
de politie samen een document gemaakt waarin alle items beschreven worden. Van
dit document kunt u een kopie opvragen.



Contributies en andere kosten

Verschuldigde bedragen dienen binnen dertig dagen na facturatie, verzonden naar het
bij de vereniging bekende e-mailadres, te worden voldaan. Indien betaling binnen
deze termijn uitblijft, wordt een herinnering verstuurd met een aanvullende
betaaltermijn van veertien dagen. Wanneer ook na deze termijn geen betaling
plaatsvindt, wordt de vordering uit handen gegeven aan een incassobureau, waarbij
alle bijkomende kosten volledig voor rekening van het lid komen. Het lid wordt
daarnaast de toegang tot het complex ontzegd totdat alle openstaande bedragen
volledig zijn voldaan.

Indien een lid honderdvijftig dagen na facturatie nog steeds niet aan zijn
betalingsverplichtingen heeft voldaan, zal het bestuur het lid opzeggen als lid van de
KSVR en hiervan melding doen bij de KNSA.

Ereleden en leden van verdienste zijn vrijgesteld van contributie; de KNSA-afdracht
wordt echter wel in rekening gebracht. Dit geld momenteel nog niet, dit moet nog
beslist worden door de ALV.

Het bestuur heeft de bevoegdheid om de contributie van een lid aan te passen
wanneer het lid hierom verzoekt op grond van persoonlijke omstandigheden.



Kascommissie

De kascommissie onderzoekt de doelmatigheid van het financiéle beleid van het
bestuur. Het bestuur is verplicht om alle gevraagde financiéle stukken aan de
kascommissie te verstrekken.

De kascommissie zal tijdens de ledenvergadering verslag doen van hun bevindingen
voordat de ledenvereniging het bestuur décharge kan verlenen.



Interne Competitie

Het bestuur biedt de volgende interne competities aan:
e GK Militair Geweer 100m
e GK Militair Geweer met kijker en 2-poot 100m
e GK standaard Geweer liggend 100m
e Precisie Geweer 100m
e KK Karabijn liggend 50m
e KK Vrij geweer liggend 50m
e Precisie geweer S0m
e Luchtgeweer knielen
e Meesterkaart licht/zwaar
e Militair Pistool
e Service Pistool
e Het “KSVR” Meesterkaart Kampioenschap (10 schoten op de kleine
pistoolschijf of met geweer op de ISSF geweerkaart)

Deelname aan de interne competitie is wettelijk verplicht voor alle leden met een
wapenverlof. Een lid dient jaarlijks minimaal vijf kaarten in één discipline in te
leveren. Een uitzondering hierop is als u een actieve Ranking heeft bij de KNSA in
een vuurdiscipline. Een andere uitzondering is als u een geldige reden kan
overleggen, zoals bijvoorbeeld medische uitzonderingen.

Het bestuur heeft vanuit de KNSA de verplichting om te controleren of leden aan
deze eis voldoen. Indien het bestuur deze controle niet uitvoert, kan dit voor de
vereniging ernstige gevolgen hebben, waaronder maatregelen vanuit de KNSA die
in het uiterste geval tot (tijdelijke) sluiting van de vereniging kunnen leiden.

Wanneer een lid niet aan deze verplichting voldoet, ontvangt het lid een
waarschuwing. Na deze waarschuwing krijgt het lid een termijn van honderdtachtig
dagen om alsnog aan de verplichting te voldoen. Als het lid hierna nog steeds niet
voldoet of geen geldige reden kan overleggen, wordt het lidmaatschap opgezegd
door het bestuur en wordt hiervan melding gedaan aan de KNSA.



Communicatie

Communicatie vanuit het bestuur naar de leden vindt plaats per e-mail. Elk lid is zelf
verantwoordelijk voor het actueel houden van het bij de vereniging bekende
e-mailadres via de persoonlijke inlog op https://www.ksvr.nl/. Berichten die naar dit

adres worden verzonden, worden geacht het lid rechtsgeldig te hebben bereikt.


https://www.ksvr.nl/

Overige bepalingen

Indien er onduidelijkheid bestaat over bestaande regels, of zich een situatie voordoet
die door geen enkel reglement van de KSVR wordt gedekt, neemt het bestuur een
besluit.

Wanneer om welke reden dan ook een uitzondering op een bestaande regel
noodzakelijk is, 1s hiervoor een schriftelijke bevestiging van het bestuur vereist,
deze bevestiging wordt per e-mail verstrekt.

Wanneer een lid het niet eens is met een uitzondering of een besluit van het bestuur,
kan het lid dit als agendapunt laten opnemen voor de eerstvolgende
ledenvergadering. Het punt wordt vervolgens ter stemming voorgelegd, mits het niet
in strijd is met de wet.



